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1. DO OBJETO % = 2%

1.1 - CONTRATAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA ATENDER DEMANDA
COMPLEMENTAR DOS PROFISSIONAIS DESTINADOS AS DEMANDAS DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVO ORIENTE.

1.2 - Mediante o regime de execugio indireta, para atender as necessidades deste municipio,
conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos abaixo:
1.2.1 - Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271,
de 1997, caracterizando-se como atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do 6rgio licitante, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.
1.2.2 - A prestacao dos servicos nio gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragao, vedando-se qualquer relagio entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacio direta.

2. ORGAOS RESPONSAVEIS

2.1 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, SECRETARIA DE SAUDE;
SECRETARIA DE EDUCAGCAO; SECRETARIA DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL; SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
MEIO AMBIENTE; SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA; SECRETARIA DE
GOVERNO, SECRETARIA INTERINA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,;

3. JUSTIFICATIVAS
3.1 JUSTIFICAVAS DA CONTRATACAO

As diversas secretarias que participam desse processo necessitam da
contratagdao de servigos especializados para que assim possa se da um melhor
andamento e desenvolvimento das mesmas, necessitando assim da contratagdao de
profissionais em diversas aéreas.

A contratagdo temporaria de profissionais representara possivel solugdo
EXCEPCIONAL e depende necessariamente do cumprimento de requisitos legais, e ndo
tem a pretensdo de ser utilizada em qualquer caso de insuficiéncia pessoal.

Esta municipalidade entende que este processo ndo afasta a necessidade
de concurso publico para o provimento dos cargos civis de diversas areas,
especificamente nos casos em que ha caréncia, sendo que algumas fungdes sao
transitorias para atender politicas publicas especificas, e que nesse momento de
pandemia se torna inviavel.

Ante o exposto, esta solugdo estd levando em consideragdao um melhor
andamento e desenvolvimento das diversas secretarias do municipio de Novo Oriente.

ATIVIDADE FIM X ATIVIDADE MEIO — DIFERENCIAGAO
Para fins de licitude da terceirizagdo de servigos, deve-se separar a atividade-fim da
empresa das atividades-meio.



Compreende-se como atividade-fim aquela que se enquadra nas atividades essenaﬁis

e normais para as quais a empresa se constitui. E o seu objetivo a exploracdo do sw

ramo de atividade expresso em contrato social.

Atividades-meio é aquela ndo relacionada, diretamente, com a atividade-fim
empresarial. Exemplo: industria de moveis. A atividade fim é a industrializagdo, uma
das atividades-meio é o servigo de limpeza, vigilancia, manutengdo de maquinas e
equipamentos, contabilidade, etc.

A terceirizagdo pode ser aplicada em todas as areas da empresa definida como
atividade-meio, em uma industria, por exemplo, as seguintes atividades:

Servigos de alimentagdo, servigos de conservacdo patrimonial e de limpeza, servigo de
seguranca, servicos de manutengdo geral predial e especializada, engenharias,
arquitetura, manuteng¢do de maquinas e equipamentos, servigos de oficina mecanica
para veiculos, frota de veiculos, transporte de funcionarios, servicos de mensageiros,
distribuicdo interna de correspondéncia, servigos juridicos, servicos de assisténcia
médica, servigos de telefonistas, servicos de recepgao, servicos de digitagdo, servigos
de processamento de dados, distribuicio de produtos, servicos de movimentagdo
interna de materiais, administragdo de recursos humanos, administragdo de relagdes
trabalhistas e sindicais, servicos de secretaria e em servi¢cos especializados ligados a
atividade-meio do tomador de servigos.

Base: TST Enunciado n? 331.

3.2 JUSTIFICATIVA DE IMPEDIMENTO DA PARTICIPACAO DE CONSORCIO

Esta Municipalidade vem por meio desta, perante o procedimento
administrativo em epigrafe, apresentar adiante, as justificativas necessarias que
levaram ao impedimento da participagdo de empresas na forma de consércio.

Primeiramente a Lei de LicitagGes, mais precisamente no caput do seu Art. 33,
sustenta a discricionariedade da Administragdo Publica promover ou ndo, a
participagdo de empresas em regime de consércio. Portanto, resta sacramentado o
poder da administragdo de tal vedagdo sem ferimento a legislagao vigente.

Além do mais, a Administragdo Publica ndo teria vantagem na contratagao de
empresas em regime de consércio em razdo das mesmas passar a ter responsabilidade
solidaria no tocante as obrigagdes trabalhista e previdencidria, proporcionando riscos a
contratagdo pretendida, isto porque, pode ocorrer de uma das integrantes, por
exemplo, ter seus bens bloqueados pela justica, em prevencdo de pagamento de
dividas, gerando graves repercussdes para o cumprimento do pacto celebrado.

Indo mais além, a contratagdo também seria prejudicada, quando uma
empresa depender da outra para a execugdo do contrato e essa ndo ser assistida, fato
que indiscutivelmente acarretaria atrasos na sua execu¢ao ou até mesmo a ndo
execug¢ao contratual.

Contudo, de forma preventiva e responsavel, esta Administragdo Publica,
prezando pela eficacia dos seus procedimentos administrativos, resolve impedir a
participagdo, nesta licitagao, de empresas em regime de consércio.



4. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

4.1 - O recebimento do objeto serd feito apenas de forma global, salvo motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Autoridade Superior, em que a
CONTRATADA ndo possa finalizar o servigo contratado.

FORMA DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS — ATRIBUICOES

Os servicos complementes a serem contratados, compreendem as habilidades e
competéncias legalmente atribuidas das profissdes constantes na planilha
orgamentaria constante no tépico 21 deste termo, e compete a contratada sob
supervisdo da contratante, aferir as competéncias de cada profissional segundo sua
area de especializagdo.

7. DO METODO DA LICITAGAO
7.1 DA MODALIDE, TIPO E REGIME DE EXECUGAO

7.1.1 - Foi elegida a modalidade PREGAO, tendo em vista que o objeto pretendido
atende a hipdétese de servico comum previsto no paragrafo unico do art. 12 da Lei
10.520/2002, na sua forma PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, em regime de
execuc¢do EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.

8 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1 - Sdo deveres da CONTRATANTE:
16.1.1. Fiscalizar a realizagdo do servigo contratado;
16.1.2.Zelar pela fiel execugcdo do objeto e pleno atendimento as
especificagdes explicitas ou implicitas;
16.1.3.Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais
adequados;
16.1.4.Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para
melhor qualidade na execucdo do objeto licitado;
16.1.5. Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pela CONTRATADA,
exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos;
16.1.6.Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execugdo do
Contrato;
16.1.7.Determinar a paralisacio da execugdao do Contrato quando,
objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa ser sanada,
agindo com firmeza e prontiddo;
16.1.8. Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;
16.1.9.Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as
suas possibilidades de corregdo.

9 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
9.1 - S3o deveres da CONTRATADA:
18.1.1. Recrutar elementos habilitados e com experiéncia para tal fim;




18.1.2.Executar o servico através de pessoas idoneas, assumindo totaliy

responsabilidade por quaisquer danos ou falta que venha a cometer no
desempenho de suas fungbes, podendo a CONTRATANTE solicitar a
substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente;

18.1.3.Facilitar a agdo da fiscalizagdo na inspecdao do servigo, prestando,
prontamente, os esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE;

18.1.4.A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua execugdo.

18.1.5. Pagar todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a
prestacdo do servigo contratado, inclusive quanto a mao-de-obra, saldrios,
alimentacdo, estadia, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios,
assim como lucros, despesas administrativas, riscos, transportes, seguros
e demais 6nus fiscais;

18.1.6. Manter durante toda a execugao do projeto, em compatibilidade com as
obrigagbes por ele assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitagdo.

18.1.7.A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢ées da proposta,
os acréscimos ou supressdes do valor inicial atualizado do objeto da
presente licitagdo, nos termos do art. 65, §1, da Lei n2 8.666/93.

10- DA SUBCONTRATACAO DE TERCEIROS

10.4 Serdo aceitas subcontrata¢des apenas para as atividades atinentes, por conta
de fazer parte da execucdo do objeto.

10.5 Em hipdtese nenhuma, havera relacionamento contratual ou legal da
CONTRATANTE com os subcontratados.

10.6 A CONTRATANTE reserva-se o direito de vetar a utilizacdo de subcontratagées
por razoes técnicas ou administrativas, visando unicamente a perfeita execugdo do
contrato.

11 DO REAJUSTAMENTO

11.1 Sera permitido o reajustamento do valor contratual com base no indice Geral de
Precos de Mercado (IGPM) da Fundacdo Getulio Vargas, ou outro indice que vier a
substitui-lo, ou a repactuagdo do preco do Contrato, desde que observado o
interregno minimo de um ano, a contar da data de sua assinatura ou da data de sua
ultima repactuagdo ou reajuste, podendo, a critério da Autoridade Superior, ser feito
por simples apostila, em conformidade com o § 82, do Art. 65, da Lei 8.666/93.

12 DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

12.1 Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou,
ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea
econdmica extraordindria e extracontratual, poderd, mediante procedimento
administrativo onde reste demonstrada tal situacdo e termo aditivo, ser restabelecida
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14 DA FORMA DE PAGAMENTO

14.1 O pagamento sera efetuado proporcionalmente a execugdo do servigo, em até
30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura pela
Contratada;

14.2 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apOs a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus
para a Contratante;

14.3 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo Art.
129 da Lei Complementar n? 123/2006, ndo sofrera a retengdo quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos pelo referido regime;

14.4 O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria em conta
corrente, na agéncia e estabelecimento bancéario indicado pela Contratada, ou por
Cheque Nominal;

14.5 A Contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela Contratada, que porventura n3o tenha sido acordada no contrato;

14.6 A Liberagdo do pagamento fica condicionada a apresentacdo de documentos
em originais, xerocopia acompanhadas dos originais ou de xerocdpia autenticada, da
regularidade para com as Fazendas Federal (CND Tributos Federais), Estadual (CND
Tributos Estaduais), Municipal (CND Tributos Municipais) e Trabalhista (CND
Trabalhista);

14.7 Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidagdo por qualquer obrigacdo financeira, sem que isso gere direito a alteragdo dos
pregos, ou de compensagao financeira por atraso de pagamento.

14 DOTAGAO ORCAMENTARIA

14.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral do Municipio do exercicio corrente, na
dotagdo abaixo discriminada:

08.01 10.122.0100.2.036 3.3.90.39.00 SAUDE
08.01 10.301.0400.2.038 3.3.90.39.00 SAUDE
08.01 10.302.0403.2.039 3.3.90.39.00 SAUDE
13.01 04.122.01027.2.066 3.3.90.39.00 | DES.ECONOMICO
04.01 04.122.0100.2.009 3.3.90.39.00 ADM
02.01 04.122.0100.2.003 3.3.90.39.00 GOVERNO
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05.01 15.122.0100.2.012 3.3.90.39.00 INFRA

09.01 08.122.0100.2.044 3.3.90.39.00 | ASSISTENCIA ';’%,V R
09.01 08.243.0204.2.049 3.3.90.39.00 | ASSISTENCIA v
07.02 121.220.100.024 3.3.90.39.00 EDUCACAO

15. PENALIDADES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
15.1 - Em caso de inexecugdo total ou parcial ou desobediéncia de alguma das
cldusulas contratuais, bem como de ocorréncia de atraso injustificado na execugao do
objeto deste contrato, submeter-se-a a CONTRATADA, sendo-lhe garantida plena
defesa, as seguintes penalidades:
15.1.1 - Adverténcia;
15.1.2 - Multa;
15.1.3 - Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com esta Administrag3o, por prazo de até 02 (dois) anos;
15.1.4 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da punigdo, ou até que
seja promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.
15.2 - A multa prevista nesta cldusula sera de até 10% (dez por cento) sobre o valor
global do contrato.
15.3 - As sangbes previstas nos itens acima poderdo ser aplicadas cumulativamente,
facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
15.4 - O valor das multas aplicadas devera ser recolhido como renda para o Municipio,
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da intimagdo, podendo a
CONTRATANTE, para isso, descontd-las das faturas por ocasido do pagamento, se
julgar conveniente.
15.5 - O pagamento da multa ndo eximird a CONTRATADA de corrigir as irregularidades
que deram causa a penalidade, nem de cumprir o objeto do contrato.
15.6 - A CONTRATANTE devera cientificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer
anormalidade constatada na execugdo do objeto, para as providéncias cabiveis.
15.7 - As penalidades somente deixardo de ser aplicadas em razdo de circunstancias
excepcionais, e a justificativa sé sera aceita por escrito, fundamentada em fato real e
facilmente comprovavel, a critério da CONTRATANTE, desde que formulada no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data em que foram aplicadas, indicando-se ainda o
nimero do processo administrativo a que se refere, protocolado junto a
CONTRATANTE.

16. DO RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO

16.1 - O recebimento do objeto sera feito apenas de forma global, salvo motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Autoridade Superior, em que a
CONTRATADA ndo possa finalizar o servigo contratado.

17 DA VINCULAGCAO DO CONTRATO AO EDITAL
17.1 — O Contrato ficara vinculado aos termos do Edital do Pregdo e do Termo de

s o[58
10.01 20.122.0100.2.059 3.3.90.39.00 DES.RURAL reiiliag



Referéncia, cuja realizagao decorreu da autorizagdo da(s) Autoridade(s) Superior

por ele responsavel.

17.2 - Serdo partes integrantes do contrato, o Pregdo ja mencionado anteriormente e

todos os seus anexos, inclusive a proposta apresentada pela CONTRATADA.

18 DAS ALTERACOES DO CONTRATO
18.1 - Competem a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagdes tratadas na
Lei 8.666/93 e em outras disposicdes legais pertinentes, realizar, via termo aditivo, as
alteragbes contratuais que julgarem convenientes.

19 DA PUBLICACAO DO CONTRATO
19.1 A publicagdo resumida do presente contrato sera providenciada pela Autoridade
Superior do mesmo, mediante publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio consoante
o estabelecido pelo Inciso Xlll do Art. 62 da Lei 8.666/93.

20 DA FISCALIZACAO
20.1 - A execu¢do do presente contrato serda acompanhada e fiscalizada por
servidor(es) devidamente nomeados através dos 6rgaos contratantes, de acordo com
o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n2 8.666/1993.
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RO E FINANCAS

: © | ENcAR TRIBU VALO | -
) TAXA Gos | susT | TosE VALOR R VALOR
ESPECIFICAGOES DE TOTAL BRUTO
ADM SOCIAI | OTAL | IMPOS HORA TOTA ANUAL
> | s TOS LMES

Servigos ﬂ
Especializados de 10 1600 | 6,88 | 0,68 | 1,26 | 8,82 | 0,99 9,81 1569 | 188.288

. ) 0,67 ,00
Servigos Gerais
Servigos
Especializados de 6 960 | 688 | 068 | 1,03 | 859 | 099 | 9,58 9';36 1 1%361
Vigildncia Diurna ' '
Servicos
Especializados de 4 640 6,88 | 0,68 1,03 | 859 | 0,99 9,58 6';31 73'45074'
Recepc¢do !
Servigos
Especializados de 10.98 | 131.788
Condutor Veicular 4 640 12,31 | 1,23 1,84 (1538 1,78 17,16 2,40 80
(Categoria B)
Servigos
Especializados de 6 960 6,88 | 068 | 1,03 | 859 | 0,99 9,58 . ;86 1 106'861
Apoio Administrativo ' '
Servigos
Especializados de 12.66 [ 151.948
Geréncia de Controle 2 320 | 28,38 | 2,83 | 4,25 |3546| 4,11 | 39,57 240 80
de Transporte

R$ 766.323,20
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* i - SECRETRARIA DE GOVERNO
Y 3 QUA VALOR y EN%AR ? TRI%U VALO
¥ cees | auant| NF | unira | Gos |susr|tose | JoON R | 07
* ESPECIFICACOES DE DE ap ¥3 - | TOTAL BRUTO
, = VAGAS RIO SOCIAI | OTAL | IMPOS TOTA
£ HORA ADM. HORA ANUAL
% Fay HORA S TOS L MES
= sMES = E: &= P Lol
Servigos
Especializados de 4 640 6,88 | 068 | 1,26 | 8,82 | 0,99 9,81 6'3;6 75'23015'
Apoio Administrativo ’
Servigos
Especializados de 4 640 6,88 | 068 | 1,26 | 882 | 0,99 | 9,81 6‘%;6 75'2301 5
Recepgao !
Servigos
Especializados de 10 1600 | 6,88 | 0,68 | 1,26 | 882 | 0,99 9,81 15.69)188.288
A . 0,67 ,00
Servigcos Gerais
Servigos
Especializados de 10 1600 | 6,88 | 0,68 1,26 | 882 | 0,99 9,81 1056679 1886(2)88
Vigilancia Diurna ' )
Servigos
Especializados de 5.623 | 67.481,
Condutor Veicular 2 320 | 12,31 | 1,23 | 2,25 |15,79| 1,78 | 17,57 47 60
(Categoria B)
RS 594.688,00
- = = = 2
: - S
“F A = F . o
P SECRETRARIA DE INFRAESTRU%URA F
= QU A = e o = g 3 3
; P NT. VALOR TAXA ;NCAR TRIBU VALOR VALO VALOR
QUANT UNITA | © “GOS | SUBT | TOSE R
ESPECIFICACOES DE DE - TOTAL BRUTO
= VAGAS RIO SOCIAI | OTAL | IMPOS TOTA
' HORA HORA ADM. |~ s i T0S HORA LMES ANUAL
;. 3 smés| ™ | | 3 il B
Servigos
Especializados de 2.811| 33.740,
Condutor Veicular 1 160 12,31 | 1,23 2,25 | 1579 | 1,78 17,57 73 80
(Categoria D)
Servigos
Especializados de 6 960 6,88 0,68 1,26 8,82 0,99 9,81 9.4141112.972
. . 40 ,80
Vigilancia Diurna




I TURA DE
IENTE
Servigos 11.29
Especializados de 6 960 8,25 | 0,82 | 1,51 |10,58| 1,19 | 11,77 9'20
Vigilancia Noturna '
Servigos
Especializados de 6 960 | 6,88 | 0,68 | 1,26 | 882 | 0,99 | 9,81 9'334 1128'372
Servicos Gerais ' '
Servigos
Especializados de 19.26 | 231.168
Operacio de 6 960 | 14,06 | 1,40 2,57 |18,03| 2,03 | 20,07 4,00 00
Maquinas Pesadas |
Servigos
Especializados de 26.39|316.736
Operag3o de 10 1.600 | 11,56 | 1,15 2,12 (14,83| 1,67 16,50 4,67 00
Maquinas Pesadas ||
Servigos
Especnallzados de 4 640 | 1031 | 1,03 | 1,89 |1323| 149 | 14,72 9.418 | 113.024
Operac¢do de 67 ,00
Maquinas Pesadas IlI
R$ 1.056.204,80
=  SECRETRARIA DESEN%OLVIMENTO ECONOMICb
QuA -
2 = NT. V@"o: Taxa | ENCAR TRIBU | yator | VA | vaLor
- ESPECIFICACOES QUANT | . |UNIT DE GOS | SUBT | TOSE | s | R | gruto
5 VAGAS RIO W SOCIAl | OTAL | IMPOS HORA TOTA ANUAL
.|z :g:: HORA | 5 s 108 L MEs
Servigos
Espefma'llzados de 4 640 875 | 087 160 |1122| 1,26 | 12,48 7.987 | 95.846,
Geréncia ,20 40
Administrativa
Servigos
Especnah.zados de 4 640 750 | 075 | 1,37 | 962 | 1,08 | 10,70 6.850 | 82.201
Assessoria 13 60
Administrativa
Servigos
Especializados de 6.560 | 78.720
Gestio 4 640 7,19 0,71 1,31 9,21 1,04 10,25 00 00
Administrativa
RS 256.768,00
SECRETRARIA DE EDUCACAO
QUA
| A e S| Y || VA | i
- ESPECIFICACOES Q' DE DE 3 gBT TOTAL BRUTO
VAGAS HORA RIiO ADM SOCIAI | OTAL | IMPOS HORA TOTA ANUAL
gt HORA 1 s TOS L MES
S MES g
Servigos
Especializados de 10 [1600| 688 |068 | 1,26 | 882 | 090 | 9,81 |1>89|188.288
. . . 0,67 ,00
Apoio Administrativo
Servigos
Especializados de 40 |6.400| 6,88 | 068 | 1,26 | 882 | 0,99 | 981 62.76 | 753.152
. . 2,67 ,00
Servigos Gerais




ot Fis
Servigos s
Especializados de 16 2560 | 6,88 0,68 1,26 8,82 0,99 9,81 25.10 | 301 3 0
pesiaizad 5,07 .sb\i
Vigilancia Diurna
R$1.242.700,80
i & 3 ~ SECRETRARIA DE SAUDE %
B = :T QuA e ot d & B } )
= NT. VROR TAXA . = TRiBU VALOR WED VALOR
. | QUANT UNITA GOS | SUBT | TOSE R
ESPECIFICACOES : DE DE 2 : . TOTAL BRUTO
VAGAS RIO | -~ SOCIAI | OTAL | IMPOS TOTA
HORA ADM. | HORA ANUAL
HORA s TOS : LMES
: = Sﬁlﬂﬁs = P P = #
Servigos
Especializados de 84.35| 1.012.2
Condutor Veicular 30 4800 | 12,31 | 1,23 2,25 115,79 1,78 17,57 2.00 24,00
(Categoria B)
Servigos
Especializados de 11.24 [ 134.963
Condutor Veicular 4 640 | 12,31 | 1,23 | 2,25 |15,79| 1,78 | 17,57 6.93 20
(Categoria D)
Servigos
Especializados de 45 7.200| 8,25 | 0,82 | 1,51 |10,58| 1,19 | 11,77 84.7411.016.9
e 4,00 | 28,00
Vigilancia Diurna
Servigos
Especializados de 35 5.600| 825 | 0,82 | 1,51 10,58 1,19 | 11,77 65.91790.944
. . 2,00 ,00
Servigos Gerais
Servigos
Especializados de 12 1920 | 8,25 0,82 1,51 |10,58 | 1,19 | 11,77 22.591271.180
~ 8,40 ,80
Recepc¢ao
Servigos
Especializados de 26 4160 | 8,25 0,82 1,51 110,58 1,19 | 11,77 438'2906 5874"358
Apoio Administrativo ) '
941,6 | 11.299,
Artes3 01 80 8,25 0,82 1,51 |10,58| 1,19 11,77 0 20
R$3.825.097,60
z ] S = . = 2 2 !
2 - SECRETRARIA DE AGRICULTURA 5
A 3 QUA 5
5 # NT. VALOR TAXA ENCAR | . TRIBU VALOR VALO VALOR
QUANT UNITA GOS | SUBT | TOSE R
& ESPECIFICACOES DE DE TOTAL BRUTO
VAGAS | = gao SQCIAI | OTAL | IMPOS TOTA
, HORA | ¢ ADM. | 7 HORA ANUAL
- | HORA 3 TOS Lmés
= S MES
Servigos
Especializados de 5 800 6,88 | 0,68 | 1,26 | 882 | 0,99 9,81 7.845)94.144,
e ,33 00
Vigilancia Diurna
Servigos 7.845| 94.144,
Especializados de 5 800 688 | 068 | 1,26 | 882 | 0,99 9,81 33 00
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Apoio Administrativo =2 é}"
Servi -~ £
ervigos 10.50 | 126.054 | e
Especializados de 4 640 | 11,50 | 1,15 | 2,10 |{14,75| 1,66 | 16,41
o 4,53 40
Abate de Animais
Servigos
Especializados de 1| 160 | 1250 | 125 | 220 [16,04| 181 | 17,84 |2854| 34259,
Geréncia .93 20
Administrativa
Servigos
Especializados de 10 1600 6,88 | 068 | 1,26 | 8,82 | 0,99 9,81 105'6679 1886388
Servicos Gerais ' '
Servigos
Especializados de 2 | 320 | 1569 | 1,56 | 287 |2012| 2,27 | 22,39 |7-163|85.964,
Operacdo de 73 80
Maquinas Pesadas |
Servigos
Especializados de 2 | 320 | 1150 | 115 | 210 [14.75]| 166 | 16,41 | 2252 63.027,
Operacdo de 27 20
Maquinas Pesadas I
Servigos
Especializados de 5623 | 67.481,
Condutor Veicular 2 320 12,31 | 1,23 2,25 [15,79| 1,78 17,57 47 60
(Categoria B)
Servigos
Especializados de 13.13 [ 157.568
Assessoria Agricola S 800 | 11,50 | 1,15 | 2,10 |14,75| 1,66 | 16,41 0.67 00
(Técnico)
R$ 910.931,20
= - SECRETRARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
E ‘ ‘nt. | VALOR TAxa | ENCAR| TRIBU | yator | VALO | valor
QUANT UNITA GOS | SUBT | TOSE R
ESPECIFICACOES - DE DE TOTAL BRUTO
VAGAS : RIO SQCIAl | OTAL | IMPOS TOTA
HORA HORa | AOM- | T 2 | Jos | HORA | iac | ANUAL
B s MEs ' by
Servigos
Especializados de 12 1760 | 6,88 | 0,68 | 1,26 | 8,82 | 0,99 9,81 17.26 1207.187
) L . 5,60 20
Apoio Administrativo
Servigos
especializados de 8 1280 | 6,88 | 068 | 1,26 | 8,82 | 0,99 9,81 12.551150.681
., 6,80 ,60
Informatica
Servigos
especializados de 28.11(337.344
Auxiliar 10 1600 | 12,31 | 1,23 2,25 |15,79| 1,78 | 17,57 2.00 00
administrativo
Servigos
especializados de 4 640 | 688 | 068 | 1,26 | 882 | 0,99 | 9,81 6.278 | 75.340,
. ,40 80
Oficina
. 31.39|376.704
Servigos 20 3200 | 688 | 068 | 1,26 | 882 | 0,99 9,81 2.00 00




EI TURA UDE
RIENTE
especializados de
Visitadores . >7
Servicos S
Especializados de 15 2400 | 6,88 | 068 | 1,26 | 882 | 0,99 9,81 23.54282.528
. . 4,00 ,00
Servigos Gerais
Servigos

Especializados de 16.86 | 202.406

6 960 | 12,31 | 1,23 | 2,25 (15,79| 1,78 | 17,57

Condutor Veicular 7.20 40
(Categoria D)

Servicos

Especializados de 12 1720 | 1231 | 123 | 225 [1579| 178 | 17,67 | 22 (362044
Agente Social y s
Servigos

especializados de 28.11 | 337.344
Desenvolvimento 10 1600 | 12,31 | 1,23 | 2,25 [15,79| 1,78 | 17,57 2.00 00
Social

Servi¢os

Especializados de 10 1600 | 6,88 | 068 | 1,26 | 8,82 | 0,99 | 9,81 165,0609 1886352
Recep¢do ) )
Servigos

Especializados de 20 [3200 | 688 | 068 | 126 882 | 099 | 981 |3 3766304
Entrevistador , )
fepeci 225.984

18.83

Especlalizados de 10 |1600 | 825 | 082 | 151 [10,88] 119 [11,77 | L S3| " 00

Vigilancia Diurna

R$ 3.123.220,80

VALOR GLOBAL TOTAL R$ 11.775.934,40

VALOR GLOBAL TOTAL RS 11.775.934,40 (ONZE MILHOES SETECENTOS
E SETENTA E CINCO MIL NOVECENTOS E TRINTA E QUATRO REAISE
QUARENTA CENTAVOS).
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22. DA HABILITACAO DOS INTERESSADOS: 3 Fls
sy, 7 &
22.1 HABILITAGAO JURIDICA \;\“/

32.1.1 Cédula de Identidade do(s) Administrador(res);

32.1.2 Registro Comercial, no caso de empresa individual, no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial da sede da licitante;

32.1.3 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social Consolidado em vigor
devidamente registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial,
em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

32.1.4 Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades simples - exceto
cooperativas - no Cartdrio de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

32.1.5 Decreto de Autoriza¢do, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e Ato de Registro de Autorizagdo para Funcionamento
expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

23.2 QUALIFICACAO TECNICA

23.2.1 Registro ou Inscricdo do Licitante junto a(as) entidade(s) profissional(is)
competente(s) (Conselho Regional de Administragao - CRA),

23.2.2 Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, para o qual a licitante esteja prestando ou tenha prestado servigos
compativeis de caracteristica e semelhanga com o objeto da presente licitagado.

23.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
23.3.1 Certiddo negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede
da licitante, estando dispensadas da presente exigéncia as cooperativas enquadradas
nos termos do Art. 34, da Lei Federal n2 11.488/2007.
23.3.2 Balango Patrimonial e demonstracbes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, devidamente registrado, que comprove a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de
03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, devidamente assinados por
contabilista registrado no CRC.

23.3.2.1 As empresas abertas ano corrente, deverdao apresentar balanco de
abertura, devidamente registrado, na forma da lei.

23.3.3 No caso de empresa recém-constituida (ha menos de 01 ano), apresentar o
balango de abertura devidamente registrado na Entidade Competente, devendo o
balango ser assinados por Profissional Registrado no Conselho Regional de
Contabilidade e pelo titular ou representante legal da empresa.

23.4 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA



23.4.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ devidam
ativa;

23.4.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

23.4.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

23.4.4 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

23.4.5 No caso de Cooperativa, a mesma estd dispensada da apresentagdo dos
documentos relativos ao FGTS dos cooperados, para efeito desta dispensa, devera
apresentar o seguinte:

a. DECLARACAOQ constando que, caso vencedor da licitag3o, o objeto sera produzido ou
executado por ela propria através de seus cooperados.

23.4.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio
de 1943;

23.5 OUTROS DOCUMENTOS E DISPOSICOES

23.5.1 Declaragao para fins de cumprimento ao estabelecido na Lei Federal n2 9.854,
de 27-10-1999, publicada no DOU de 28.10.1999, e ao inciso XXXIll, do artigo 7°, da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

23.5.2 Declaragdao expressa de integral concordancia com os termos do edital e
anexos;

23.5.3 Declaragdo sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitagdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores (art. 32, §22, da Lei n.2 8.666/93);

23.5.4 A licitante pretendendo participar na forma de cadastrado, devera apresentar o
Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pelo Setor de Licitagdes desta
Municipalidade, onde este substituira apenas os documentos acima que dele constar.
Na ocasido, serd verificada a situagdo do licitante no Certificado de Registro Cadastral,
e caso o mesmo esteja com algum documento vencido, devera apresenta-lo
juntamente com o CRC, sob pena de inabilitagdo.

23.5.5 Havendo restrigao quanto a regularidade fiscal e trabalhista da microempresa,
da empresa de pequeno porte e da cooperativa que se enquadre nos termos do art.
34, da Lei Federal n? 11.488/2007, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo, para a
regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
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23.5.6 A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no item anteri@ F\s_Lé-Z-

implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangodes previstas "?%

Art. 81 da Lei n? 8.666/93, sendo facultado a administragdo convocar os licitante o é(/'a'
remanescentes, na ordem de classificagao, para a assinatura do contrato, ou revogar a

licitagao.

s

24 DA VIGENCIA DO SERVICO E DO CONTRATO

24.2A vigéncia do servigo e do contrato ficara adstrita a vigéncia do respectivo crédito
orgamentario, iniciando com a sua assinatura, e findando em 12 (doze) meses, nos
termos do art. 57, da Lei 8.666/93, podendo, por interesse da Administracdo, ser
prorrogada por periodos sucessivos, limitada sua duragdo em 60 (sessenta) meses, nos
termos do inciso |l, do artigo 57, da Lei n2. 8.666, de 1993.

25 CONSIDERAGOES FINAIS
25.1No que for omisso o texto do presente termo, aplicar-se-d as regras do

instrumento convocatorio.

Novo Oriente/CE, 21 de maio de 2021.

/QN @ raves Ckct(_,’ZQsOCf‘WC Lo Pnheiiy
Maria do Socorro Vieira Nirla Thays Vidal Sampaio Paula Vasconcelos

Sousa Teixeira Secretaria de Trabalho e Pinheiro
Ordenadora de Despesas da Assisténcia Social Secretaria de Salde

Secretaria de Educagéo

@ | Pouny loda Obivpmo

Ivoneide Jane Rodrigues Ivoneide Jane Rodrigues José Maury Coelho Oliveira
Chaves Chaves Secretario de Infraestrutura
Secretaria de Secretdria interna de
Administracdo/Finangas Desenvolvimento Econémico

e . Claudino Sales Neto
José Siriano da Costa Secretirio de

Secretario de Governo Desenvolvimento Rural e

Meio Ambiente
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ANEXO Ii i
MODELO SUGESTIVO DA CARTA PROPOSTA ,%? ; é f%
(colocar em papel timbrado) i? Fis ;
\cv::,v % S
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE/CE.
PROCESSO N.2: 00.018/2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.
OBIJETO
XXXX
Qtde. ‘ . -
o | oot | 7 | S | ey | M | T | O | 1 | e | MU s | T
Mésx
PRAZOS
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.
PRAZO DE EXECUCAO: Conforme edital
DADOS DO PROPONENTE
Razdo Social: ]
Endereco: |
Cidade: |
CNPJ: CGF: |
Fone: e~mai|:j

(local e data)

(carimbo e assinatura do representante legal)
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ANEXO Il ‘
MODELO SUGESTIVO DE DECLARAGAO Ao
(colocar em papel timbrado) iF

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE/CE. %

PROCESSO N.2: 00.018/2021.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO COM OS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n?
_, abaixo subscrito(a), DECLARA que, examinou e concorda com todas as
exigéncias constantes das cldusulas do referido Edital de Pregao em cumprimento
pleno com todos os requisitos de habilitagdo, com os documentos devidamente
atualizados na forma da legislagdo vigente, que se encontram dentro do envelope “02”
— Documentos de Habilitagdo, em conformidade com o inciso VIi, artigo 42 da Lei n?
10.520, de 17/07/2002, para participagdao do certame licitatério mencionado no
predmbulo desta.

(local e data)

(carimbo e assinatura do representante legal)



ANEXO IV e N
MODELO SUGESTIVO DE DECLARAGAO ) e\
(colocar em papel timbrado) % Fis / é é g?

2
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE/CE. \\-—-“/
PROCESSO N.2: 00.018/2021.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.

DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME OU EPP OU COOPERATIVA

A Empresa , inscrita no CNPJ n® , DECLARA em
atendimento ao previsto no edital de Pregdo Presencial n2 , que cumpre 0s
requisitos legais para a qualificagdo como (microempresa ou

empresa de pequeno porte ou cooperativa na forma do Art. 34, Lei Federal n?
11.488/2007), nos termos do art. 32 da Lei Complementar n? 123/06, e nem possui
quaisquer dos impedimentos do § 42 do art. citado, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n2. 123/06
e Lei Complementar n2 147/14.

(local e data)

(carimbo e assinatura do titular ou representante legal)

(carimbo e assinatura do Contabilista)



ANEXO V
MODELO SUGESTIVO DE DECLARAGCAO
(colocar em papel timbrado)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ORIENTE/CE.
PROCESSO N.2: 00.018/2021.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n®
, abaixo subscrito(a), DECLARA, para fins do disposto no Inciso V, do
Art. 27, da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega
menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

(local e data)

(carimbo e assinatura do representante legal)



